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Profil Perusahaan
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PT Asuransi Jiwa IFG (IFG Life) didirikan pada tanggal 22 Oktober 2020
melalui Akta Pendirian Perseroan Terbatas oleh Notaris Hadijah, S.H.
IFG Life menjadi bagian dari PT Bahana Pembinaan Usaha Indonesia
(Persero) (BPUI) sebagai anak perusahaan yang bergerak dalam
bidang asuransi jiwa dan kesehatan. Untuk memperluas cakupan
bisnis BPUI dalam memenuhi seluruh kebutuhan asuransi dan
penjaminan di Indonesia, IFG Life diharapkan dapat menjadi
perusahaan yang besar dan sustain terutama di sektor asuransi jiwa
dan kesehatan.

IFG Life akan berdiri sebagai perusahaan asuransi perlindungan (jiwa
dan kesehatan) untuk melengkapi dan memperkuat ekosistem BPUI
sebagai holding BUMN Perasuransian dan Penjaminan yang memiliki
posisi strategis dalam pengembangan produk dan layanan asuransi
proteksi yang maksimal, sehat dan komprehensif yang dilandasi oleh
tata kelola yang baik dan manajemen risiko yang kuat dan penuh
kehati-hatian, serta mengoptimalkan pemanfaatan teknologi untuk
memperluas akses layanan sehingga layanan proteksi bisa diberikan
secara maksimal kepada Pemegang Polis.

Sesuai dengan Surat Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor
S-177/MBU/03/2020 tanggal 23 Maret 2020 tentang Penugasan
Penyehatan Keuangan PT Asuransi Jiwasraya (Persero) (Jiwasraya)
serta Surat Jiwasraya Nomor 00002/SD/U/CSP/1020 tanggal 5 Oktober
2020 tentang Penyampaian Revisi Rencana Penyehatan Keuangan
Jiwasraya, IFG Life merupakan NewCo yang dibentuk dalam rangka
resolusi atas permasalahan Jiwasraya dalam rangka penyelamatan
polis dengan konsep restrukturisasi polis dan pemilahan portofolio
polis yang menggunakan konsep “good portfolio and bad portfolio”.



Subsidiaries
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PT Asuransi Jiwa IFG sebagai anak perusahaan
PT Bahana Pembinaan Usaha Indonesia (Persero)




Milestone
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Oktober 2020

PT Bahana Pembinaan Usaha
Indonesia (Persero)
mendapatkan persetujuan
dari Pemegang Saham
melalui Surat Menteri BUMN
Nomor S-921/MBU/10/2020

Oktober 2020

PT Asuransi Jiwa IFG resmi
didirikan melalui Keputusan
Menteri Hukum dan HAM
Nomor AHU-0055113.AH.01.01
Tahun 2020

November 2020

PT Asuransi Jiwa IFG telah
menyampaikan dokumen
permohonan perizinan usaha

perusahaan asuransi kepada OJK

melalui Surat
Nomor 010/DIR/AJIFG/X1/2020.



Visi

Menjadi Perusahaan Asuransi Jiwa dan Kesehatan terbaik di
Indonesia, dengan memberikan layanan berbasis proteksi yang
terpercaya, dan terlengkap serta berkomitmen untuk memberikan
perlindungan yang aman dan berkesinambungan terhadap rencana
masa depan para nasabah.

Mis
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Memberikan rangkaian produk asuransi jiwa dan kesehatan
yang komprehensif dan inovatif dengan berfokus pada
proteksi.

Memberikan pelayanan yang terbaik dengan sistem
layanan yang terintegrasi.

Menjalankan bisnis dengan menjunjung tinggi prinsip
kehati-hatian dengan integritas dan mengedepankan
profesionalisme.

Meningkatkan inklusi keuangan Indonesia melalui
peningkatan penetrasi produk asuransi jiwa dan kesehatan
ke berbagai lapisan masyarakat.



Tata Nilai
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Core values merupakan nilai-nilai yang ditanamkan sebagai petunjuk
untuk bersikap, mengambil tindakan bagi setiap individu pada PT
Asuransi Jiwa IFG. Nilai-nilai Inti Perusahaan (core values) yang terdiri
dari AKHLAK.

Amanah

Kami memegang teguh kepercayaan yang diberikan.

Kompeten

Kami terus belajar dan mengembangkan kapabilitas.

Harmonis

Kami saling peduli dan menghargai perbedaan.

Loyal

Kami berdedikasi dan mengutamakan kepentingan bangsa dan negara.

Adaptif

Kami terus berinovasi dan antusias dalam menggerakkan atau
menghadapi perubahan.

Kolaboratif

Kami membangun kerja sama yang sinergis.

Nilai-nilai inti ini satu sama lain saling terikat dalam satu kesatuan
yang harus dijunjung tinggi oleh seluruh lapisan komponen organisasi
yang ada di Perusahaan.



Kompetensi Inti

Kompetensi inti merujuk pada keahlian dan kemampuan khusus
yang dimiliki Perusahaan dan menciptakan keunggulan kompetitif
yang bertahan lama. Kompetensi inti berkaitan erat dengan misi
perusahaan karena melalui kapabilitas yang bernilai strategis, penting,
serta dapat mendukung perwujudan misi perusahaan. Kompetensi
Inti PT Asuransi Jiwa IFG adalah:

Sebagai satu-satunya perusahaan Asuransi Jiwa di
anggota holding BUMN Perasuransian dan Penjaminan.

‘ Sebagai perusahaan Asuransi Jiwa yang menyediakan
J berbagai jenis produk asuransi (life, health, pension).
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Budaya Perusahaan
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Budaya dalam suatu organisasi atau
EXpeCted Culture perusahaan harus dapat diarahkan untuk
meningkatkan kemampuan perusahaan
dalam beradaptasi dengan
perubahan-perubahan. Budaya yang selalu
Internalisasi didasarkan pada paradigma lama atau yang
lamban merespons kenyataan-kenyataan
yang telah berubah akan menjadi kendala
dalam proses adaptasi tersebut. Dalam
mendukung visi misi perusahaan, organisasi

System Alignment
» Performance Management

» Proses Bisnis
» RIPP, RKAP didukung oleh beberapa fondasi budaya yaitu:

» Monitoring Evaluasi

1. Budaya Organisasi (Tata Nilai) yang
tercermin di dalam Core Values sebagai

fondasi Perusahaan.

Sosialisasi

N

Budaya Kerja yang berpegang kepada
Budaya Plan, Do, Check and Act (PDCA)

» Membangun Awareness . .
untuk perbaikan berkelanjutan.

» Mendapat Buy-In

(dukungan)
» Leader sebagai 3. Budaya Digital dengan pengembangan
role model secara optimal pada 2 (dua) key attribute

vaitu digital leadership capabilities dan
digital capabilities.

Marketing Culture yaitu “sense of

N

marketing” yang dimiliki oleh seluruh

o pegawai perusahaan dalam mendukung
g \r\//:SI penjualan.
> ISI
» Values . )
> Key Behaviour 5. Governance, Risk and Compliance (GRC)
(Strategy Alignment) Culture yang didalamnya mencakup Risk
Culture/Good Corporate Governance

(GCG) sebagai penunjang bisnis yang
prudent.

Current Culture




Struktur Kepemilikan
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PT Asuransi Jiwa IFG merupakan salah satu anak perusahaan dari PT Bahana
Pembinaan Usaha Indonesia (Persero) yang bergerak dalam bidang asuransi
jiwa dan kesehatan. Sesuai dengan Akta Pendirian Perseroan Terbatas
Nomor 39 Tanggal 22 Oktober 2020 oleh Notaris Hadijah, S.H., maka berikut
adalah struktur kepemilikan PT Asuransi Jiwa IFG:

Modal dasar perseroan berjumlah Rp600.000.000.000,00 (enam
ratus miliar rupiah) yang terbagi atas 600.000 (enam ratus ribu)
saham dengan masing-masing saham bernilai nominal
Rpl.000.000,00 (satu juta rupiah).

Dari modal tersebut telah ditempatkan dan disetor penuh sebesar
25% (dua puluh lima persen) atau sejumlah 150.000 (seratus lima
puluh ribu) saham dengan nilai nominal seluruhnya sebesar
Rp150.000.000.000,00 (seratus lima puluh miliar rupiah) dengan
struktur kepemilikan:

No Nama Pemegang Nominal (Rp) (%) Pengendali/Bukan

Saham Pengendali

1 | PT Bahana Rp149.999.000.000,00 | 99,9993% Pengendali
Pembinaan Usaha
Indonesia (Persero)

2 | PT Bahana Kapital Rp1.000.000,00 | 0,0007% | Bukan Pengendali
Investa

PT Asuransi Jiwa IFG sahamnya dimiliki oleh PT Bahana Pembinaan Usaha
Indonesia (Persero) dan PT Bahana Kapital Investa.

Pemegang Saham memiliki kepentingan langsung dengan perusahaan
melalui investasi kepemilikan saham atau modal yang ditanamkannya.
Pemegang Saham PT Asuransi Jiwa |FG terbagi menjadi 2 (dua) yaitu
pengendali dan bukan pengendali. Dengan demikian, PT Bahana
Pembinaan Usaha Indonesia (Persero) sebagai Pemegang Saham
Pengendali berkepentingan atas kinerja operasional dan keuangan
perusahaan.

Interaksi dengan Pemegang Saham dilakukan dalam forum Rapat Umum
Pemegang Saham (RUPS) guna dapat menyetujui usulan-usulan dari
Mmanajemen, serta memberikan arahan atas perkembangan dan kebijakan
strategis perusahaan.



Dewan Komisaris
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Lahir di Jakarta tahun 1976. Ditetapkan
sebagai Komisaris PT Asuransi Jiwa IFG,
berdasarkan Keputusan Kemenkumham
Nomor AHU-0055113.AH.01.01.TAHUN 2020
perihal Pengesahan Pendirian Badan
Hukum Perseroan Terbatas PT Asuransi
Jiwa IFG dan Akta Pendirian Perseroan
Terbatas PT Asuransi Jiwa IFG Nomor 39.

Sebelumnya menjabat Vice President 4G
LTE di XL Axiata. Pada tahun 2016 beliau
bertugas di Bank Mandiri sebagai SVP
Strategic Investment & Subsidiaries
Management hingga diangkat menjadi
Chief Transformation Officer pada Juni
2019. Pada tanggal 11 Februari 2020, beliau
ditugaskan sebagai Direktur Bisnis PT
Bahana Pembina Usaha Indonesia
(Persero).

Beliau menyelesaikan pendidikan Sarjana
dari Indiana University, Bloomington, USA
pada tahun 1998. Beliau menyelesaikan
pendidikan S2 dari University of Chicago
USA pada tahun 2007.

antro Pander Silitonga



Direksi
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Lahir di Jakarta pada tahun 1973.
Ditetapkan sebagai Direktur PT Asuransi
Jiwa IFG, berdasarkan Keputusan
Kemenkumham Nomor
AHU-0055113.AH.01.01.TAHUN 2020 perihal
Pengesahan Pendirian Badan Hukum
Perseroan Terbatas PT Asuransi Jiwa IFG
dan Akta Pendirian Perseroan Terbatas PT
Asuransi Jiwa IFG Nomor 39.

Sebelumnya menjabat sebagai SEVP
Pengelolaan Anak Perusahaan di PT
Bahana Pembinaan Usaha Indonesia
(BPUI) pada bulan September 2020. Pada
tahun 2015 - 2020 beliau adalah Direktur
Teknik PT Asuransi Tugu Pratama
Indonesia, Tok dan Commercial Lines
Director PT Asuransi AlG Indonesia (2010 —
2015).

Menyelesaikan pendidikan sarjana dari
Fakultas llmu Sosial dan limu Politik

Universitas Indonesia pada tahun 199
dan menyelesaikan pendidikan Post
Graduate Diploma in Insurance di Glas
Caledonian University, Scotland (1999).




Struktur Organisasi
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Sumber Daya Manusia merupakan faktor kunci bagi jalannya perusahaan
pada masa kini maupun pengembangan perusahaan pada masa depan.
Sumber Daya Manusia dalam perusahaan harus dikelola secara baik dan
dikembangkan secara berkesinambungan dengan strategi yang tepat,
dimana strategi pengelolaan sumber daya manusia merupakan bagian dari
strategi bisnis perusahaan. Untuk mencapai sasaran dan strategi
perusahaan, maka perusahaan menetapkan Strategi Pengelolaan Sumber
Daya Manusia PT Asuransi Jiwa IFG pada Fase Awal perizinan operasional
dengan membuat struktur organisasi sesuai dengan POJK 67/POJK.05/2016
Perizinan Asuransi yang paling tidak memuat satuan kerja yang menangani
fungsi-fungsi tertentu dengan adanya penugasan khusus per tanggal 15
Desember 2020.

Dasar penugasan khusus di atas mengacu pada ketentuan sebagai berikut:

1. Perjanjian Kerja Sama Penugasan Karyawan Antara Perusahaan PT
Bahana Pembinaan Usaha Indonesia (Persero), PT Asuransi Jiwasraya
(Persero), dan PT Asuransi Jiwa IFG tentang Penugasan Karyawan Antar
Perusahaan.

2. Keputusan Direksi PT Asuransi Jiwasraya (Persero) tentang Penugasan
Sementara Pegawai PT Asuransi Jiwasraya (Persero) pada PT Asuransi
Jiwa IFC.

3. Keputusan Direksi PT Asuransi Jiwa IFG tentang Penetapan Tugas dan
Fungsi Selaku Pegawai Penugasan Sementara pada PT Asuransi Jiwa
IFC.




Struktur Organisasi
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Berikut adalah struktur organisasi PT Asuransi Jiwa IFG pada fase awal:

Board of Commisioners

President Director

Board of Directors

Corp. Secretary

Sales & Marketing

Compliance, Human
Capital & IT Director

Human Capital &
General Affairs

@)

Legal & Policy
(1)

Compliance & Risk

Operation & Finance
Director

Appointed Actuary*
1)

Underwriting & Data
Maintenance*

Q)

Claim Management &
Customer Care*

Remuneration &
Commision
Committee

Risk Monitoring
Committee

Audit Committee

Strategy* Management*

(1) [U]

Information
Technology

Product
Development
Committee

)

Finance & Accounting*
U]

Berikut ini merupakan tugas dan wewenang fungsi kerja dalam hal
penugasan khusus:

No.

—_

Fungsi Kerja

Internal Audit

Corporate Secretary

Information Technology

Underwriting & Data Maintenance

Claim & Customer Care

Finance & Accounting

Investment

Compliance & Risk Management

W IO~ WIN

Human Capital & General Affairs

S

Legal & Policy

—_
pur}

Sales & Marketing Strategy

Tugas & Wewenang

Mempersiapkan kebutuhan
proses perizinan operasional dan
produk dari Otoritas Jasa
Keuangan

Mempersiapkan
pedoman/kebijakan proses bisnis
Mempersiapkan Standard
Operating Procedure (SOP) proses
bisnis

Mempersiapan infrastruktur dari
sisi teknologi informasi dan non
teknologi informasi
Mempersiapkan kebutuhan
migrasi bisnis




Regulator
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Perusahaan wajib mematuhi peraturan dan kebijakan yang
dikeluarkan oleh Regulator yang terkait dengan
pengaturan dan pengawasan terhadap seluruh kegiatan
perusahaan sebagai badan hukum.




Laporan Dewan Komisaris

Para pemegang saham yang terhormat,

Sesuai dengan peran dan fungsi Dewan
Komisaris untuk melakukan pengawasan
terhadap kinerja perusahaan. Dewan Komisaris
terus berupaya untuk selalu mendorong dan
melakukan pengawasan secara intensif agar
Direksi secara terus menerus melaksanakan
rencana perusahaan, salah satunya adalah
pembentukan ekositem holding asuransi jiwa
di IFG. Poin utama dalam pembentukan
ekosistem holding asuransi jiwa ini harus
mengedepankan aspek Good Corporate
Governance, Internal Control, Risk
Management dan penguatan kualitas sumber
daya manusia yang berintegritas. Dewan
Komisaris percaya, tantangan perusahaan ke
depan tidaklah ringan. Bagaimana merespon
berbagai dinamika yang ada, seiring tumbuh
kembang perusahaan mencapai Visi Misi
perusahaan. Akhir kata Dewan Komisaris juga
mengucapkan terima kasih kepada pemegang
saham perusahaan atas kepercayaan yang
telah diberikan guna mengemban tugas dan
fungsi melakukan pengawasan terhadap
_jalannya perusahaan, sehingga dapat
mengoptimalkan investasi yang diberikan oleh
Pemegang Saham untuk membangun dan
mengembangkan perusahaan.
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Laporan Direksi
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PT Asuransi Jiwa IFC | ARr

Para pemegang saham yang terhormat,

Tahun 2020 merupakan sejarah besar dalam industri
jasa keuangan non bank, khususnya dalam sektor
usaha asuransi jiwa. Dimana berdasarkan arahan dari
Pemangku Kepentingan, didirikannya PT Asuransi Jiwa
IFG oleh holding BUMN Perasuransian dan Penjaminan
IFG yang bertujuan untuk melanjutkan pengelolaan
terhadap portofolio PT Asuransi Jiwasraya (Persero)
yang telah direstrukturisasi serta untuk menjadi
perusahaan asuransi jiwa dan kesehatan terbaik di
Indonesia. Pendirian PT Asuransi Jiwa IFG dilakukan
dengan sangat prudent, dan senantiasa
mengedepankan aspek Good Corporate Governance
(GCG) yang juga didukung oleh sumber daya manusia

~ terbaik yang memiliki integritas dan sesuai dengan
- core values Perusahaan yaitu AKHLAK. Dalam proses

perizinan operasional kepada Otoritas Jasa Keuangan,
dilakukan penugasan pegawai dari PT Asuransi
Jiwasraya (Persero) kepada PT Asuransi Jiwa IFG untuk
membantu proses perizinan tersebut dan untuk
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan
dan Rencana Jangka Panjang Perusahaan. Direksi
menyampaikan terima kasih kepada para pemegang
saham yang telah memberikan kepercayaan untuk
mengelola perusahaan. Begitu juga dengan Dewan
Komisaris yang telah berperan serta dalam
pengawasan dan saran-saran yang diberikan. Hal itu
sangat penting bagi manajemen dalam menjaga
kinerja perusahaan agar tetap solid. Semoga rencana
perusahaan ke depan dapat terwujud dengan baik.

®

Andy Samuel

Direktur PT Asuransi Jiwa IFG



Kinerja Keuangan
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Laporan Posisi Keuangan
Aset

Pada tahun 2020, Perusahaan melakukan investasi penempatan
deposito, kas dan setara kas serta aset tetap hak guna untuk
menunjang kegiatan perseroan sehingga aset Perusahaan per
tanggal 31 Desember 2020 tercatat sebesar Rp153,51 miliar.

Liabilitas dan Ekuitas

Untuk menunjang kegiatan Perusahaan pada saat pendirian dan
kegiatan persiapan awal operasional juga perizinan usaha, Liabilitas
Perusahaan per tanggal 31 Desember 2020 tercatat sebesar Rp3,78
miliar yang terdiri dari liabilitas sewa dan utang lain. Pada saat yang
sama jumlah ekuitas tercatat sebesar Rpl49,73 miliar, sedangkan
ekuitas yang bersumber dari modal awal yang disetorkan oleh
Pemegang Saham pada saat pendirian sebesar Rp150 miliar.

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan
Komprehensif Lain

Pendapatan

Periode sejak tanggal pendirian (22 Oktober 2020) sampai dengan 31
Desember 2020, pendapatan Perusahaan tercatat sebesar Rp332,82
juta yang bersumber dari pendapatan investasi dan pendapatan
lainnya.

Beban

Kegiatan usaha perseroan sampai dengan 31 Desember 2020, tercatat
jumlah beban sebesar Rp608,64 juta. Beban tersebut masih lebih
besar dari jJumlah pendapatan yang diterima sehingga kinerja
perseroan tercatat negatif.



Kinerja Keuangan
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Kemampuan Membayar Utang
IFG Life senantiasa memantau perkembangan likuiditas Perusahaan

guna memastikan bahwa perseroan dapat memenuhi seluruh

kewajiban keuangannya secara tepat waktu. Perusahaan dinilai

memiliki tingkat likuiditas yang cukup untuk memenuhi liabilitas

lancar perusahaan. Rasio likuiditas Perusahaan tahun 2020 sebesar
20.503%.

Rencana Strategis Tahun 2021

Setelah mendapatkan izin usaha asuransi jiwa dari Otoritas yang

berwenang, rencana strategis Perusahaan pada tahun 2021 adalah

sebagai berikut:

1.

Penguatan struktur permodalan IFG Life oleh Pemegang Saham
yang bersumber dari Penyertaan Modal Negara (PMN) kepada PT
Bahana Pembinaan Usaha Indonesia (Persero) (BPUI) dan sumber
pendanaan BPUI lainnya guna memenuhi ketentuan ekuitas,
batas tingkat solvabilitas dan rasio keuangan lainnya sesuai
ketentuan regulator. Adapun tambahan modal tersebut akan
digunakan untuk setup operasional sarana dan prasarana
penunjang usaha asuransi, persiapan pengembangan bisnis dan
menutup gap aset akibat pengalihan liabilitas portofolio dari
Jiwasraya.

Setup operasional sarana dan prasarana penunjang usaha asuransi
berupa perizinan produk, pemenuhan kebutuhan dan
pengembangan sumber daya, infrastruktur teknologi informasi
dan infrastruktur lainnya serta persiapan penerimaan pengalihan
portofolio dari Jiwasraya.

IFG Life turut serta menjadi bagian dari resolusi permasalahan
Jiwasraya dalam rangka penyelamatan pemegang polis dengan
menerima pengalihan portofolio polis dari Jiwasraya yang diikuti
dengan pengalihan aset.
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Laporan Posisi Keuangan

PT ASURANSI JIWA IFG

LAPORAN POSISI KEUANGAN
31 DESEMBER 2020

(Dinyatakan dalam ribuan Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Catatan/
Notes

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
31 DECEMBER 2020

(Expressed in thousands of Rupiah, unless otherwise stated)

ASET

Kas dan setara kas
Deposito berjangka
Piutang hasil investasi
Aset hak-guna - bersih
Aset pajak tangguhan
Aset lain-lain

~
oglo oan

JUMLAH ASET

LIABILITAS DAN EKUITAS
LIABILITAS

Akrual dan utang lain-lain 9
Liabilitas sewa

JUMLAH LIABILITAS
EKUITAS

Modal saham - nilai nominal
Rp 1.000.000 (nilai penuh)
per saham
Modal dasar - 600.000
lembar saham
Modal ditempatkan dan disetor
penuh - 150.000
lembar saham 10
Saldo laba

JUMLAH EKUITAS

JUMLAH LIABILITAS
DAN EKUITAS

2020
ASSETS
120,198,299 Cash and cash equivalents
30,000,000 Time deposits
34,521 Investment income receivables
2,903,084 Right-of-use assets - net
2,646 Deferred tax assets
372,569 Other assets
153,511,119 TOTAL ASSETS
LIABILITIES AND EQUITY
LIABILITIES
732,569 Accruals and other liabilities
3.051.722 Lease liability
3,784,291 TOTAL LIABILITIES
EQUITY
Share capital - Rp 1,000,000 (full
amount) par value
per share
Authorised capital - 600,000
shares
Issued and fully paid -
150,000
150,000,000 shares
(273.172) Retained earnings
149,726,828 TOTAL EQUITY
TOTAL LIABILITIES AND
153,511,119 EQUITY
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Laporan Laba Rugi

PT ASURANSI JIWA IFG

LAPORAN LABA RUGI DAN
PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN
UNTUK PERIODE DARI 22 OKTOBER 2020
(TANGGAL PENDIRIAN) SAMPAI DENGAN
31 DESEMBER 2020

(Dinyatakan dalam ribuan Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

STATEMENT OF PROFIT OR LOSS AND
OTHER COMPREHENSIVE INCOME

FOR THE PERIOD FROM 22 OCTOBER 2020
(DATE OF INCORPORATION) TO

31 DECEMBER 2020

(Expressed in thousand Rupiah, unless otherwise stated)

Catatan/
Notes

PENDAPATAN
Pendapatan investasi - bersih 11
Pendapatan lain-lain - bersih 12
JUMLAH PENDAPATAN
BEBAN
Beban umum dan administrasi 13
JUMLAH BEBAN
RUGI SEBELUM PAJAK

PENGHASILAN
MANFAAT PAJAK PENGHASILAN 7a

RUGI BERSIH PERIODE BERJALAN

PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN

Jumlah penghasilan komprehensif lain
periode berjalan setelah pajak

JUMLAH RUGI KOMPREHENSIF
PERIODE BERJALAN

2020
INCOMES
119,172 Investment income - net
213,648 Other income - net
332,820 TOTAL INCOMES
EXPENSES

608.638 General and administrative expense

608,638 TOTAL EXPENSES

(275,818) LOSS BEFORE INCOME TAX
2.646 INCOME TAX BENEFIT

(273.172) NET LOSS FOR THE PERIOD

OTHER COMPREHENSIVE
INCOME

Total other comprehensive
- income for the period net of tax

TOTAL COMPREHENSIVE LOSS
(273,172) FOR THE PERIOD
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LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS
UNTUK PERIODE DARI 22 OKTOBER 2020
(TANGGAL PENDIRIAN) SAMPAI DENGAN
31 DESEMBER 2020

(Dinyatakan dalam ribuan Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

STATEMENT OF CHANGES IN EQUITY

FOR THE PERIOD FROM 22 OCTOBER 2020
(DATE OF INCORPORATION) TO

31 DECEMBER 2020

(Expressed in thousand Rupiah, unless otherwise stated)

Modal Saldo
saham/ laba/
Catatan/ Share Retained Jumlah/
Notes capital earnings Total
Setoran modal tanggal Paid-in capital at
22 Oktober 2020 10 150,000,000 - __150,000,000 22 October 2020
Rugi komprehensif Comprehensive loss
periode berjalan - (273,172) (273.172) for the period
Saldo pada tanggal Balance as at
31 Desember 2020 150,000,000 (273.172) 149,726,828 31 December 2020
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LAPORAN ARUS KAS STATEMENT OF CASH FLOWS
UNTUK PERIODE DARI 22 OKTOBER 2020 FOR THE PERIOD FROM 22 OCTOBER 2020
(TANGGAL PENDIRIAN) SAMPAI DENGAN (DATE OF INCORPORATION) TO
31 DESEMBER 2020 31 DECEMBER 2020
(Dinyatakan dalam ribuan Rupiah, kecuali dinyatakan lain) (Expressed in thousand Rupiah, unless otherwise stated)
Catatan/
Notes 2020
ARUS KAS DARI AKTIVITAS CASH FLOW FROM
OPERASI OPERATING ACTIVITES
Penerimaan lain-lain 288,845 Other income
Pembayaran beban umum Payment for general
dan administrasi (100,000) and administrative expenses
Pembayaran beban lain (76,847) Payment for other expenses
Arus kas bersih diperoleh dari Net cash flows provided from
aktivitas operasi 111,998 operating activities
ARUS KAS DARI AKTIVITAS CASH FLOW FROM
INVESTASI INVESTING ACTIVITES
Penempatan deposito (30,000,000) Time deposits placement
Penerimaan penghasilan bunga 86,301 Receipt from interest
Arus kas bersih digunakan untuk Net cash flow used in
aktivitas investasi (29,913,699) investing activities
ARUS KAS DARI AKTIVITAS CASH FLOW FROM
PENDANAAN FINANCING ACTIVITES
Penanaman modal saham 10 150,000,000 Paid up capital
Arus kas bersih diperoleh dari Net cash flow provided from
aktivitas pendanaan 150.000.000 financing activities
Kenaikan bersih kas Increase in cash
dan setara kas 120,198,299 and cash equivalents
Kas dan setara kas Cash and cash equivalents at
pada awal periode - the beginning of the period
Kas dan setara kas Cash and cash equivalents at
pada akhir periode 120,198,299 the end of the period
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